
Statut Fundacji Instytut Badań i Analiz Politologicznych 

 

Rozdział 1 - Postanowienia ogólne 

§ 1. 

1. Instytut Badań i Analiz Politologicznych, zwany dalej Fundacją, działa na podstawie 

przepisów ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 r. o fundacjach (tj. Dz. U. Nr 46  

z 1991 r. poz. 203) oraz postanowień niniejszego Statutu. 

2. ZałoŜycielami Fundacji są: 

a. Marcin Rafałowicz – zam. w Warszawie, ul Litewska 8 m. 5, pomysłodawca 

Instytutu Badań i Analiz Politologicznych, zwanego dalej Instytutem (IBAP) 

b. Maciej Bil – zam. w Warszawie, ul. Prof. St. Kulczyńskiego 16 m. 13, 

współtwórca Instytutu Badań i Analiz Politologicznych 

- zwani dalej Fundatorami. 

 

§ 2. 

1. Fundacja ma osobowość prawną. 

2. Fundacja prowadzi działalność na terenie Rzeczypospolitej Polskiej, przy czym  

w zakresie niezbędnym dla właściwego realizowania celów moŜe prowadzić działalność 

takŜe poza jej granicami. 

3. Siedzibą Fundacji jest m. st. Warszawa. 

4. Fundację powołuje się na czas nieokreślony. 

5. Fundacja moŜe powoływać oddziały, w tym zamiejscowe, oraz tworzyć inne jednostki 

organizacyjne na terenie całego kraju. 

6. Fundacja moŜe dla celów współpracy z zagranicą posługiwać się tłumaczeniem nazwy  

w wybranych językach obcych.  

7. Fundacja uŜywa pieczęci owalnej z napisem wskazującym na jej formę organizacyjną, 

nazwę i siedzibę oraz pieczątek z danymi identyfikacyjnymi. 

 

Rozdział 2 - Cele Fundacji i sposoby ich realizacji 

§ 3. 

Celami Fundacji są: 

1. Intensyfikacja wymiany doświadczeń pomiędzy przedstawicielami zawodu politologa z 

całego kraju. 



2. Zacieśnianie współpracy pomiędzy ośrodkami skupiającymi politologów na terenie całego 

kraju. 

3. Promocja zawodu politologa. 

4. Edukacja i informowanie ogółu społeczności o zjawiskach i przemianach zachodzących 

na polskiej scenie politycznej. 

5. Rozwój świadomości narodowej, obywatelskie, kulturowej i politycznej społeczeństwa 

polskiego. 

6. Rozwój wspólnot i społeczności lokalnych. 

7. Upowszechnienie i ochrona wolności i praw człowieka oraz swobód obywatelskich. 

8. Rozwój demokracji 

9. Wzmocnienie polskiej myśli politycznej 

10. Integracja europejska oraz rozwój kontaktów i współpracy między społeczeństwami i 

narodami 

 

§ 4. 

Fundacja swoje cele realizować będzie poprzez: 

1. Opracowanie i sukcesywne publikowanie Biuletynu IBAP, zwanego dalej Biuletynem 

(BIBAP) – wydawnictwa prezentującego rys historyczny zawodu politologa, współczesne 

osiągnięcia polskiej politologii, sylwetki przedstawicieli zawodu, a takŜe publikacje, 

komentarze, oraz opinie z zakresu współczesnej myśli politycznej. 

2. Działania na rzecz środowiska polskich politologów polegające na: 

a. Prezentowaniu społeczeństwu wiedzy o stanie, potrzebach i osiągnięciach zawodu. 

b. Opracowaniu i sukcesywnym propagowaniu zasad etyki zawodu politologa. 

c. Działaniu mającym na celu intensyfikację wymiany doświadczeń pomiędzy 

przedstawicielami zawodu z całego kraju. 

d. Propagowanie zacieśniania współpracy pomiędzy ośrodkami skupiającymi 

politologów na terenie całego kraju. 

e. Promocji zawodu 

3. Działania edukacyjne i informacyjne na rzecz ogółu społeczności w zakresie zjawisk i 

przemian zachodzących na polskiej scenie politycznej. 

4. Działania na rzecz rozwój świadomości narodowej, obywatelskiej, kulturowej i 

politycznej społeczeństwa polskiego. 

5. Działania wspomagające rozwój wspólnot i społeczności lokalnych. 



6. Działania w zakresie upowszechniania i ochrony wolności i praw człowieka oraz swobód 

obywatelskich. 

7. Działania wspomagające rozwój demokracji. 

8. Działania na rzecz wzmocnienia polskiej myśli politycznej poprzez: 

a. Nawiązywanie kontaktów, współpracę i wymianę doświadczeń z podobnymi 

grupami zawodowymi  działającymi poza granicami RP 

b. Dokonywanie analiz i porównań polskiej myśli politycznej na tle osiągnięć myśli 

politycznej w innych krajach. 

c. Propagowanie osiągnięć polskiej myśli politycznej poza granicami kraju. 

9. Działania na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktów i współpracy między 

społeczeństwami i narodami. 

10. Wspomaganie szkoleniowo i informacyjnie organizacji pozarządowych. 

11. Organizowanie szkoleń, spotkań seminariów, konferencji, warsztatów i innych form 

edukacyjnych, słuŜących przekazywaniu wiedzy. 

12. Prowadzenie akcji informacyjny, m.in. poprzez środki masowego przekazu. 

13. Propagowanie wiedzy o polskiej scenie politycznej, m.in. poprzez środki masowego 

przekazu. 

14. Współpracę z instytucjami i organizacjami pozarządowymi w zakresie objętym celami 

Fundacji. 

15. Tworzenie komórek organizacyjnych Fundacji w tym Komisji, Zespołów mających za 

zadanie realizację zadań zgodnych z celami Fundacji. 

16. Inspirowanie prac mających za zadanie opracowywanie zasad etyki zawodu w ramach 

wymogów współczesnej Europy i Świata. 

17. Gromadzenie danych i informacji z zakresu objętego celami Fundacji oraz 

przygotowywanie niezaleŜnych ekspertyz. 

18. Prowadzenie programów badawczych, informacyjnych i wydawniczych słuŜących 

zdobywaniu i upowszechnianiu wiedzy na temat zjawisk społeczno-politycznych, oraz 

kreowaniu postaw obywatelskich w społeczeństwie. 

 

§ 5. 

Majątek Fundacji stanowi fundusz załoŜycielski, w jaki wyposaŜyli Fundację Fundatorzy oraz 

inne mienie uzyskane lub nabyte przez Fundację w toku jej działalności. 

 

 



§ 6. 

1. Środki na realizację celów Fundacji i pokrycie kosztów jej działalności pochodzą z:  

a. funduszu załoŜycielskiego,  

b. darowizn, zapisów, subwencji i spadków krajowych i zagranicznych,  

c. dochodów z aktywów, nieruchomości oraz praw majątkowych, w szczególności 

papierów wartościowych i innych instrumentów finansowych dostępnych na rynku 

kapitałowym,  

d. dochodów z darów, zbiórek i imprez publicznych,  

e. odsetek i depozytów bankowych, 

f. odpłatnej działalności poŜytku publicznego, 

g. działalności gospodarczej. 

2. Dochody pochodzące z subwencji, darowizn, spadków i zapisów mogą być uŜyte  

na realizację celów Fundacji tylko z poszanowaniem woli ich dysponentów. 

3. W sprawach przyjęcia darowizn i dziedziczenia, oświadczenia wymagane przepisami 

prawa, składa zarząd Fundacji. 

4. Przyjęcie darowizny lub spadku nie moŜe powodować przejęcia przez Fundację długów 

przewyŜszających wartość mienia przyjmowanego. 

§ 7. 

1. Fundacja nie moŜe udzielać poŜyczek lub zabezpieczać swoim majątkiem zobowiązań 

osób będących jej fundatorami, członkami organów lub pracowników oraz osób,  

z którymi pracownicy pozostają w związku małŜeńskim albo w stosunku pokrewieństwa 

lub powinowactwa w linii prostej, pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej  

do drugiego stopnia albo są związani z tytułu przysposobienia, opieki lub kurateli, 

zwanych dalej „osobami bliskimi”. 

2. Fundacja nie moŜe przekazywać majątku na rzecz członków organów lub pracowników 

oraz ich osób bliskich na zasadach innych niŜ w stosunku do osób trzecich,  

w szczególności jeŜeli przekazanie to następuje bezpłatnie lub na preferencyjnych 

warunkach. 

3. Fundacja nie moŜe wykorzystywać majątku na rzecz członków organów lub pracowników 

oraz ich osób bliskich na zasadach innych niŜ w stosunku do osób trzecich, chyba Ŝe to 

wykorzystanie bezpośrednio wynika ze statutowego celu Fundacji. 



4. Fundacja nie moŜe kupować na szczególnych zasadach towarów i usług od podmiotów,  

w których uczestniczą członkowie organów lub pracownicy oraz ich osoby bliskie.  

 

Rozdział 3 - Władze Fundacji 

§ 8. 

Organami Fundacji są:  

1. Zgromadzenie Fundatorów, 

2. Zarząd Fundacji, 

3. Komisja Rewizyjna. 

 

§ 9. 

1. Zgromadzenie Fundatorów tworzą Fundatorzy.  

2. Do Zgromadzenia Fundatorów, za zgodą wszystkich Fundatorów mogą być przyjęte inne 

osoby fizyczne lub prawne, zwane dalej Członkami Zgromadzenia. 

3. Mandat do zasiadania w Zgromadzeniu Fundatorów moŜe wygasnąć w przypadku śmierci, 

na wniosek Członka Zgromadzenia w sprawie jego zwolnienie z przywileju zasiadania  

w Zgromadzeniu, bądź na wniosek złoŜony przez wszystkich Fundatorów. 

4. Do zadań i kompetencji Zgromadzenia Fundatorów naleŜy m.in.: 

a. określenie kierunków działalności Fundacji i ocena ich realizacji, 

b. określenie trybu swojej pracy, poprzez uchwalenie stosownego regulaminu,  

c. powoływanie i odwoływanie członków Zarządu, określanie ich funkcji  

i wynagrodzenia, 

d. zatwierdzanie bieŜących planów działalności Fundacji, 

e. zatwierdzanie rocznych sprawozdań finansowych z działalności Fundacji, 

f. udzielanie Zarządowi absolutorium, 

g. podejmowanie uchwał w sprawie zmiany Statutu Fundacji, 

h. wyraŜanie zgody na powołanie oddziału, innej jednostki organizacyjnej, 

połączenie z inną fundacja lub likwidację Fundacji, 

i. powoływanie i odwoływanie członków Komisji Rewizyjnej, określanie ich funkcji 

i wynagrodzenia lub zasad zwrotu kosztów poniesionych w związku z pełnieniem 

funkcji. 

5. Pracę Zgromadzenia Fundatorów organizuje jego przewodniczący, którym jest Fundator. 

Kadencja Przewodniczącego trwa 2 lata. 



6. Posiedzenia Zgromadzenia Fundatorów odbywają się co najmniej raz w roku. 

7. Posiedzeniom Zgromadzenia Fundatorów przewodniczy Przewodniczący lub wskazany 

przez niego Fundator. W przypadku braku wskazania, obecny Członek Zgromadzenia 

wybierany zwykłą większością głosów spośród obecnych na Zgromadzeniu.  

8. Uchwały Zgromadzenia Fundatorów zapadają zwykłą większością głosów, przy obecności 

co najmniej dwóch osób uprawnionych do głosowania, przy czym wszyscy muszą być 

powiadomieni o posiedzeniu na co najmniej 7 dni wcześniej. 

9. Dopuszcza się kaŜdą formę powiadomienia, ale cięŜar dowodu spoczywa na zwołującym, 

czyli na Przewodniczącym. 

10. W przypadku równej ilości głosów decyduje głos Przewodniczącego, chyba Ŝe łączna 

liczba Fundatorów i Członków Zgromadzenia nie przekracza 2 osób, wtedy decyzje muszą 

być podejmowane jednogłośnie. 

11. Posiedzenia Zgromadzenia Fundatorów są protokołowane, a protokół i uchwały są 

podpisywane przez protokolanta i Przewodniczącego. 

12. Oświadczenia woli Zgromadzenia Fundatorów, na podstawie jego uchwał składa 

Przewodniczący lub upowaŜniony przez niego Fundator, a w przypadku opisanym w pkt 

7. zdanie ostatnie – prowadzący posiedzenie. 

13. Członkowie Zgromadzenia Fundatorów pełnią swoje funkcje społecznie lub za 

wynagrodzeniem. 

 

§ 10. 

1. Zarząd Fundacji składa się z 2 do 5 osób powołanych na okres dwóch lat przez 

Zgromadzenie Fundatorów, na funkcje wskazane w akcie powołania. 

2. Prezes Zarządu kieruje Zarządem, organizuje jego prace i przewodniczy jego 

posiedzeniom. 

3. Zgromadzenie Fundatorów moŜe w kaŜdym czasie odwołać Zarząd, poszczególnych jego 

członków lub Prezesa Zarządu. 

4. Za wyjątkiem pierwszej kadencji powołanie do Zarządu uzaleŜnione jest od uzyskania 

absolutorium, jeŜeli sprawuje się funkcję dłuŜej niŜ jedną kadencję. 

5. Decyzje Zarządu podejmowane są na posiedzeniu lub obiegowo na podstawie uchwał 

zapadających zwykłą większością głosów przy obecności co najmniej dwóch Członków 

Zarządu. W przypadku równej ilości głosów decyduje głos Prezesa Zarządu. 

6. Posiedzenia Zarządu są protokołowane, a protokół i uchwały są podpisywane przez 

protokolanta i Prezesa. 



7. Członkowie Zarządu pełnią swoje funkcje społecznie lub wynagrodzenie przyznane przez 

Zgromadzenie Fundatorów.  

 

§ 11. 

1. Zarząd kieruje bieŜącą działalnością Fundacji, odpowiada za realizacje celów statutowych 

oraz za wyniki finansowo-gospodarcze Fundacji. Do jego wyłącznej kompetencji naleŜy 

podejmowanie decyzji we wszystkich sprawach nie zastrzeŜonych do kompetencji 

Zgromadzenia Fundatorów. 

2. Zarząd w szczególności: 

a. reprezentuje (z zastrzeŜeniem wynikającym z § 12 pkt 5) Fundację na zewnątrz, 

b. zarządza majątkiem Fundacji (m.in. w zakresie wynikającym z otrzymywanych 

subwencji, darowizn, spadków, zapisów), 

c. wykonuje obowiązki i uprawnienia pracodawcy wobec pracowników 

d. opracowuje roczne i wieloletnie plany działania, 

e. sporządza sprawozdania z działalności, 

f. określa strukturę organizacyjną, w tym wnioskuje o powołanie Oddziałów i innych 

jednostek organizacyjnych Fundacji lub o ich likwidację. 

 

§ 12. 

1. Dla waŜności oświadczeń woli składanych w imieniu Zarządu wymagane jest 

współdziałanie dwóch członków Zarządu (reprezentacja łączna). 

2. Szczegółowy zakres działania Zarządu określi regulamin uchwalony przez Zgromadzenie 

Fundatorów. 

3. Zarząd odbywa posiedzenie, co najmniej raz w miesiącu. 

4. W sprawach dotyczących stosunku pracy oraz w sprawach nie związanych z zaciąganiem 

zobowiązań majątkowych oświadczenia woli w imieniu Fundacji moŜe jednoosobowo 

składać Prezes Zarządu. 

5. Zarząd moŜe ustanowić pełnomocników do kierowania Oddziałami Fundacji lub innymi 

jednostkami, określając im zakres pełnomocnictwa, a takŜe pełnomocników do 

prowadzenia określonych spraw – w tym do składania oświadczeń woli, o których mowa 

w pkt 1. 

 

 



Rozdział 4 – Nadzór 

§ 13. 

1. Komisja Rewizyjna jest organem kontrolującym zgodność działań pozostałych władz 

Fundacji ze Statutem i obowiązującym prawem. 

2. Komisja składa się z dwóch lub trzech członków. 

3. Członkiem Komisji Rewizyjnej moŜe być osoba, która ma ukończone 18 lat i wiedzę  

z zakresu prawa finansowego i podatkowego. 

4. Członkiem Komisji Rewizyjnej nie moŜe być osoba będąca członkiem organu 

zarządzającego ani pozostawać z nim w stosunku pokrewieństwa, powinowactwa lub 

podległości z tytułu zatrudnienia w stosunku do któregokolwiek z członków Zarządu. 

5. Członkiem Komisji Rewizyjnej nie moŜe być osoba skazana prawomocnym wyrokiem  

za przestępstwo z winy umyślnej. 

6. Kadencja członków Komisji Rewizyjnej trwa dwa lata – chyba, Ŝe wcześniej zrezygnują 

lub utracą moŜliwość wykonywania obowiązków. 

7. Komisja Rewizyjna zbiera się w miarę potrzeby, nie rzadziej jednak niŜ dwa razy w ciągu 

trwania kadencji. 

8. Przewodniczący Komisji Rewizyjnej organizuje prace komisji i przewodniczy jej 

posiedzeniom. 

9. Przewodniczącym Komisji Rewizyjnej jest osoba z wyŜszym wykształceniem z zakresu 

prawa lub finansów. 

10. Zasady i tryb działania Komisji Rewizyjnej ustala regulamin uchwalany i zmieniany przez 

Komisję. 

11. Decyzje Komisji Rewizyjnej podejmowane są na posiedzeniu lub obiegowo na podstawie 

uchwał zapadających zwykłą większością głosów przy obecności co najmniej dwóch jej 

członków. W przypadku równej ilości głosów decyduje głos Przewodniczącego Komisji. 

12. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej są protokołowane, a protokół i uchwały są podpisywane 

przez protokolanta i Przewodniczącego. 

13. Do zakresu działania Komisji Rewizyjnej naleŜy między innymi: 

a. czuwanie nad zgodnością działań Fundacji ze Statutem, 

b. rozpatrywanie i opiniowanie składanego przez Zarząd rocznego sprawozdania  

z działalności Fundacji, 

c. składanie Zgromadzeniu Fundatorów wniosków o udzielenie lub odmowę 

udzielenia absolutorium członkom Zarządu Fundacji. 

14. Komisja Rewizyjna ma prawo: 



a. wglądu we wszystkie dokumenty Fundacji, 

b. Ŝądania od członków władz Fundacji złoŜenia pisemnych lub ustnych wyjaśnień 

dotyczących kontrolowanych spraw, 

c. zwoływania posiedzeń Zarządu. 

15. Członkowie Komisji Rewizyjnej mają prawo udziału z głosem doradczym  

w posiedzeniach Zarządu. 

16. Członkowie Komisji Rewizyjnej pełnią swoje funkcje społecznie lub otrzymują z tytułu 

pełnienia funkcji zwrot uzasadnionych kosztów lub wynagrodzenie w wysokości nie 

wyŜszej niŜ określone w art. 8 pkt 8 ustawy z dnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu osób 

kierujących niektórymi podmiotami prawnymi (Dz. U. Nr 26, poz. 306 ze zmianami) 

przyznane przez Zgromadzenie Fundatorów.  

 

Rozdział 4 - Zmiana statutu 

§ 14 

Zmiana statutu nie moŜe dotyczyć istotnych zmian celu Fundacji ani uprawnień Fundatorów 

w trakcie ich Ŝycia, chyba Ŝe wyraŜą oni na to zgodę. 

 

Rozdział 5 – Likwidacja Fundacji 

§ 15. 

1. Fundacja ulega likwidacji w razie osiągnięcia celów, dla których została ustanowiona lub 

w razie wyczerpania się jej środków finansowych i majątku. 

2. W razie likwidacji, majątek po zaspokojeniu zobowiązań Fundacji zostanie przekazany,  

w trybie określonym prawem, organizacji prowadzącej działalność gospodarczą (non-

profit) na cele zbieŜne z celami Fundacji 

3. Likwidację prowadzi likwidator wyznaczony przez Zgromadzenie Fundatorów. 

4. Likwidatorem moŜe zostać jeden z członków zarządu. 

 

Rozdział 6 – Działalność gospodarcza 

§ 16. 

1. Fundacja będzie prowadzić działalność gospodarczą w następującym zakresie: 

1.1. (PKD 22.1) działalność wydawnicza, 

1.2. (PKD 22.3) reprodukcja zapisanych nośników informacji, 

1.3. (PKD 30.02.Z) produkcja komputerów i pozostałych urządzeń do przetwarzania 

informacji, 



1.4. (PKD 52.42.Z) sprzedaŜ detaliczna odzieŜy, 

1.5. (PKD 52.47.Z) sprzedaŜ detaliczna ksiąŜek, gazet i artykułów piśmiennych, 

1.6. (PKD) 52.48.A) sprzedaŜ detaliczna mebli, wyposaŜenia biurowego, komputerów 

oraz sprzętu telekomunikacyjnego, 

1.7. (PKD 52.61.Z) sprzedaŜ detaliczna prowadzona przez domy sprzedaŜy 

wysyłkowej, 

1.8. (PKD 52.63.A) sprzedaŜ detaliczna bezpośrednia prowadzona poza siecią 

sklepową, 

1.9. (PKD 63.30) działalność związana z turystyką, 

1.10. (PKD 65.12) pośrednictwo pienięŜne pozostałe, 

1.11.  (PKD 65.2) pośrednictwo finansowe pozostałe, 

1.12.  (PKD 67.13.Z) działalność pomocnicza finansowa, gdzie indziej 

niesklasyfikowana, 

1.13.  (PKD 70) obsługa nieruchomości, 

1.14.  (PKD 71.10.Z) wynajem samochodów osobowych, 

1.15.  (PKD 71.33.Z) wynajem maszyn i urządzeń biurowych i sprzętu komputerowego, 

1.16.  (PKD 72) informatyka, 

1.17.  (PKD 73.20.B) prace badawczo-rozwojowe w dziedzinie nauk prawnych, 

1.18.  (PKD 73.20.C) prace badawczo-rozwojowe w dziedzinie filozofii, religioznawstwa 

i teologii, 

1.19.  (PKD 73.20.D) prace badawczo-rozwojowe w dziedzinie językoznawstwa i 

literaturoznawstwa, 

1.20.  (PKD 73.20.F) prace badawczo-rozwojowe w dziedzinie archeologii i historii, 

1.21.  (PKD 73.20.H) prace badawczo-rozwojowe w dziedzinie psychologii, socjologii i 

pedagogiki, 

1.22.  (PKD 73.20.I) prace badawczo rozwojowe w dziedzinie pozostałych nauk 

humanistycznych i społecznych, 

1.23.  (PKD 74.12.Z) działalność rachunkowo-księgowa, 

1.24.  (PKD 74.13.Z) badanie rynku i opinii publicznej, 

1.25.  (PKD 74.14) doradztwo w zakresie prowadzenia działalności gospodarczej i 

zarządzania, 

1.26.  (PKD 74.40.Z) reklama, 

1.27.  (PKD 74.50.A) działalność związana z rekrutacją i udostępnianiem pracowników, 

1.28.  (PKD 74.70.Z) sprzątanie i czyszczenie obiektów, 



1.29.  (PKD 74.8) działalność komercyjna gdzie indziej niesklasyfikowana, 

1.30.  (PKD 75.14.Z) działalność pomocnicza na rzecz administracji publicznej, 

1.31.  (PKD 80.42) kształcenie ustawiczne dorosłych i pozostałe formy kształcenia, gdzie 

indziej niesklasyfikowane 

1.32.  (PKD 92.12.Z) rozpowszechnianie filmów i nagrań wideo, 

1.33.  (PKD 92.13.Z) projekcja filmów, 

1.34.  (PKD 92.20.Z) działalność radiowa i telewizyjna, 

1.35.  (PKD 92.31.G) artystyczna i literacka działalność twórcza, gdzie indziej 

niesklasyfikowana 

1.36.  (PKD 92.40.Z) działalność agencji informacyjnych, 

1.37.  (PKD 92.51) działalność bibliotek i archiwów, 

1.38.  (PKD 92.72.Z) działalność rekreacyjna pozostała, gdzie indziej niesklasyfikowana, 

1.39.  (PKD 93.04.Z) działalność związana z poprawą kondycji fizycznej, 

1.40.  (PKD 93.05.Z) działalność usługowa pozostała, gdzie indziej niesklasyfikowana 

 

 

Rozdział 7 – Postanowienia końcowe 

§ 17. 

Statut Fundacji wchodzi w Ŝycie z dniem zarejestrowania Fundacji. 

 

 


